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IHRE KANDIDATEN KÖNNEN BARES GELD WERT SEIN ...
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... WENN SIE DENN GEFUNDEN WERDEN. 
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PROBLEM: KANDIDATEN-LANDSCHAFT IST STARK FRAGMENTIERT 
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LÖSUNG: DIE ZENTRALE PROFIL-DATENBANK VON COEMRE 
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SUCHMASCHINEN, SEO, ONLINEMARKETING, ACTIVE SOURCING: 
 
WIR MACHEN IHRE KANDIDATEN SICHTBAR. 
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LEISTUNGSSTARKE UND KOMFORTABLE KANDIDATEN-SUCHE 
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EINFACHE 
KANDIDATEN- 
ERFASSUNG

Über COEMREs CV-Parser können Sie Ihre 
Kandidaten komfortabel mit wenig Aufwand 
so erfassen, dass Arbeitgeber diese 
Kandidaten schnell finden.
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Alle Kandidaten werden im 
Verwaltungs-Tool übersichtlich 
dargestellt und sind schnell zu 
finden. 
Sie können jederzeit Ihre 
Kandidaten einsehen, 
bearbeiten und deaktivieren! 

VERWALTEN SIE IHRE 
KANDIDATEN MIT COEMRE



ZUKUNFT: ARBEITGEBER HABEN DREI SOCIAL-MEDIA-PLATTFORMEN 
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PRICING: FAIRES, ERFOLGSABHÄNGIGES UND SELBSTBESTIMMTES PRICING 
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Paket Temp 
20 CHF* 

Erfassung der  
Kandidaten auf 
coemre.ch durch die 
Personalberatung. 

Aktualisierung und 
Pflege der 
Kandidatenprofile 
durch die 
Personalberatung. 

* Preis pro Kandidatenanfrage

Paket Fest 
60 CHF* 

Erfassung der  
Kandidaten auf 
coemre.ch durch die 
Personalberatung. 

Aktualisierung und 
Pflege der 
Kandidatenprofile 
durch die 
Personalberatung. 

* Preis pro Kandidatenanfrage

Unsere 2 innovativen Preispakete


Qualität 
Arbeitgeber werden vor der Freischaltung des Profils durch coemre.ch geprüft. Dadurch erhalten Sie 
nur seriöse Anfragen von geprüften und vorqualifizierten Arbeitgebern.

Visibilität und Zugang 
Sie erhalten die gleiche Visibilität und Zugang zu den Arbeitgebern wie ihre Mitbewerber. Arbeitgeber 
wählen keine Personalberatungen aus, sondern den passenden Kandidaten. Gleiche Chancen für alle.

Wenig Aufwand 
Ihre Kandidaten arbeiten für Sie. Sie haben einen kleinen Initialaufwand für die Erfassung der 
Kandidaten und danach können Sie sich zurücklehnen und auf die Anfragen der Arbeitgeber warten.

Kostenkontrolle 
Sie bezahlen keine Grundgebühren. Sie bezahlen nur, wenn eines Ihrer Kandidatenprofile von einem 
Arbeitgeber angefragt wird. Festlegung eines Kostendaches ist ebenfalls möglich.

Know-How und Beratung 
Wir beraten Sie auf Wunsch gerne, welche Profile gefragt sind und ob die Erfassung der Profile und die 
Suchanfragen übereinstimmen oder ob Sie was ändern müssen.


